LANSI-UUDENMAAN TEEMAVERKOSTOT

Lansi-Uudenmaan Jarjestoneuvottelukunta on jarjestojohtoinen jarjestdojen monialainen, poliittisesti ja uskonnollisesti
sitoutumaton yhteistyoelin.

Sen tavoitteena on tukea jarjestdjen toimintaedellytyksia, vaikuttamismahdollisuuksia ja yhteistyota seka osaltaan
edistaa asukkaiden hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta. Neuvottelukunta toimii yhteistyokanavana hyvinvointialueen
ja jarjestojen valilla seka edistaa myos alueen jarjestojen keskinaista yhteistyota. Jarjestoneuvottelukunnassa on 16
jarjestojasenta, jotka edustavat laajempaa jarjestokenttaa omasta kohde- ja teemaryhmastaan.

Vuoropuhelu jarjestoneuvottelukunnan ja alueen jarjestotoimijoiden valilla rakentuu mm. alueella toimivien
teemaverkostojen avulla:

Arjen Turvallisuuden teemaverkosto

LUMO - Lansi-Uudenmaan monikielisten jarjestoverkosto

Lansi-Uudenmaan lkaverkosto

Lansi-Uudenmaan lasten ja perheiden jarjestdjen verkosto

Lansi-Uudenmaan paihde- ja mielenterveystoimijoiden verkosto
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Lansi-Uudenmaan tyollistyyytta ja osallisuutta tukevien jarjestdjen verkosto
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Yhteystiedot

ARJEN TURVALLISUUDEN TEEMAVERKOSTO

Jenni Hellman, Rikosuhripaivystys - Eteld-Suomen aluetoimisto;
jenni.hellman@riku.fi

Juhana Péivarinta, Suomen Punainen Risti - Helsingin ja
Uudenmaa piiri; juhana.paivarinta@osasto.punainenristi.fi

LANSI-UUDENMAAN PAIHDE- JA
MIELENTERVEYSTOIMIJOIDEN VERKOSTO

Tiina Pajula, EMY ry; tiina.pajula@emy.fi

LUMO - I:ANSI-UUDENMAAN MONIKIELISTEN
JARJESTOVERKOSTO

Javier Knuutila-Gauto, Moniheli ry; javier.gauto@moniheli.fi
LUMO-verkosto LahellaProssa

LANSI-UUDI;NMAA.N TYOLLISYYTTA JA OSALLISUUTTA
TUKEVIEN JARJESTOJEN VERKOSTO

Tiina Hakala, Klubitalo Fontana ry;
tiilna.hakala@klubbhusfontana.fi

Tyollisyytta ja osallisuutta tukevien jarjestojen verkosto
LahellaProssa

L.ANSI-U.l.JDENMAAN LASTEN JA PERHEIDEN
JARJESTOJEN VERKOSTO

Pia Metsahuone, MLL Uusimaa; pia.metsahuone@mlL.fi
Heli Pietikainen, OmaKamu Ry; heli.pietikainen@omakamu.fi

Anne Elisabet Belt, Yhden Vanhemman Perheiden Liitto Ry;
anneelisabet.belt@yvpl.fi
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Arjen turvallisuuden teemaverkosto

Tavoitteena on kaynnistaa Lansi-Uudenmaan alueella
uusi jarjestojen Arjen Turvallisuuden -
teemaverkosto. Teemaan on alustavasti hahmotettu
kuuluvan kolme erilaista nakdokulmaa, koskien arjen
turvallisuutta:

* Tapaturmat ja onnettomuudet (kodin sisdpuolella ja
ymparistossa)

* Hairio- ja poikkeustilanteet (yllattavat, akilliset, laajat)

* Rikokset (kodin sisalla ja ymparistossa, tekijat ja
kokijat)

Verkosto on avoin kaikille jarjestoille, tai muille toimijoille,
jotka kokevat toimivansa teeman alla. Ja haluavat saada
seka jakaa tietoa seka ymmarrysta yhdessa muiden
saman teeman alla tyoskentelevien kanssa.

Verkoston tulee kokoontumaan max. neljasti vuodessa ja

kokoukset jarjestetaan lasnaolotilaisuuksina tai verkossa.

Teemaverkosto maarittelee toimintatapansa itse
yhteisten keskustelun pohjalta.

Miten teemaverkostoon paasee mukaan?

Avoimeen arjen Turvallisuuden teemaverkostosta kiinnostuneet
voivat ilmoittautua vastuuvetijille, jotka lisdavat ilmoittautujan
verkoston vapaaehtoiselle yhteystietolistalle. Yhteystietolistaa
kaytetaan jarjestoneuvottelukunnan alaiseen seka verkostoon
liittyvien asioiden tiedottamiseen.

Ilmoittautuessasi kerrothan nimesi, sahkopostiosoitteesi seka

mita jarjestoa/yhdistysta / toimijaa edustat.
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Jenni Hellman, Rikosuhripaivystys - Etela-Suomen aluetoimisto
jenni.hellman@riku.fi

Yhteyshenkilot

Juhana Péivarinta, Suomen Punainen Risti - Helsingin ja
Uudenmaa piiri
juhana.paivarinta@osasto.punainenristi.fi
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LUMO - Lansi-Uudenmaan

monikielisten jarjestoverkosto

LUMO-verkosto kokoaa yhteen monikielisten
asukkaiden parissa toimivia jarjestoja seka julkisen
sektorin edustajia Lansi-Uudellamaalla.

Verkoston tavoitteena on

* Mahdollistaa jarjestdjen ja muiden toimijoiden tiedonvaihto,
kokemusten jakaminen ja keskindinen verkostoituminen seka
edistaa jarjestdjen keskinaista yhteistyota seka yhteistyota
jarjestojen ja viranomaisten valilla.

Verkostoon kuuluu mm.

* Monikielisia jarjestoja ja yhdistyksia, jotka toimivat eri kieli- ja
kulttuuriryhmien parissa

* Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen tydntekijoita eri palvelualueilta
(esim. sosiaali- ja perhepalvelut) seka alueen kuntien edustajia,
jotka tyoskentelevat monikielisten asukkaiden palveluiden ja
yhteisdjen parissa

Verkosto kokoontuu sdanndllisesti tapaamisiin (n. 4 kertaa vuodessa),
joissa keskustellaan ajankohtaisista ilmidista ja kehittamistarpeista.
Jarjestot ja viranomaiset jakavat tietoa monikielisten asukkaiden
tilanteesta ja mm. etsivat yhteistydmahdollisuuksia.

LUMOIlla on oma Teams-kanava, jossa voidaan jakaa ajankohtaisia
tietoja, materiaaleja ja tapahtumakutsuja.

Miten teemaverkostoon paasee mukaan?

Verkosto on avoin teemaverkosto ja mukaan voi liittya kuka
tahansa toimija, joka tyoskentelee monikielisten asukkaiden
parissa Lansi-Uudenmaan alueella.

Mukaan paasee ottamalla yhteytta verkoston koordinaattoriin ja
pyytamalla liittymista postituslistalle ja LUMOn Teams-
kanavalle.
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Yhteyshenkilot

Javier Knuutila-Gauto, Moniheli ry
javier.gauto@moniheli.fi

LUMO-verkosto LahelldProssa
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Lansi-Uudenmaan lkaverkosto

VALLI ry Etsivan vanhustyon verkostokeskuksen
koordinoima lkaverkosto on ikdantyneiden hyvaksi
toimivien tekijoiden verkosto. Ikaverkostoissa nostetaan
esille kotona asuvien ikdantyvien ihmisten tarpeisiin
liittyvia ilmioita ja tarpeita.

Verkoston tavoitteena on

* Vastata ikdantyvien ihmisten arjen haasteisiin yhdessa;
jakaa ja loytaa uusia ratkaisuja tunnistettuihin tarpeisiin:
yhdessa oppiminen ja osaamisen vaihto ovat Ikaverkoston
ydinta.

Verkostoon kuuluu mm.

*  Ammattilaisia Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelta ja eri
kunnista, kuten esim. Espoo, Vihti ja Kauniainen.

* Jarjestoista mukana ovat mm. Uudenmaan muistiyhdistys,
Kalliolan Setlementti, Lansi-Uudenmaan omaishoitajat,
Suvanto ry, Enter ry, HyTe ry, sekda ammattilaisia
seurakunnista ja Espoon seurakuntayhtymasta.

* Mukana on myds ikaantyvia ihmisia elakelaisyhdistyksista,
vanhusneuvostosta, vapaaehtoisjarjestoista ja yksittaisia
aktiivikansalaisia.

Miten teemaverkostoon paasee mukaan?

Verkosto on avoin ja mukaan voi tulla ilmoittamalla yhteystiedot
yhteyshenkildlle.
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Yhteyshenkilot

Paivi Tiittula, Valli ry
paivi.tiittula@valli.fi



mailto:paivi.tiittula@valli.fi

Lansi-Uudenmaan lasten ja perheiden

jarjestojen verkosto

Teemaverkostossa keskustellaan jarjestokentan
ajankohtaisista asioista ja verkoston tehtavana on
rakentaa siltaa jarjestojen ja hyvinvointialueen
palveluiden valille.

Tavoitteena on

* Tavoitteena on tukea alueella lasten ja perheiden asioita
edistavien jarjestdjen keskinaista yhteistyota ja
tiedonvaihtoa seka yhteistyota Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen ja sen kuntien seka muiden
organisaatioiden kanssa

Verkostoon kuuluu mm.

* monipuolisesti erilaisista perhejarjestoja, mm. lasten ja
nuorten tukihenkilo- ja aikuiskaveritoiminta, harrastus- ja
seuratoiminta, maahanmuuttajajarjestot, ennalta
ehkaiseva lastensuojelutoiminta, vaikuttajatoiminta,
korjaava toiminta, kriisityo

Verkosto tapaa neljaa kertaa vuodessa Teamsin valityksella.
Seuraavan tapaamisen ajankohta sovitaan aina edellisen
yhteydessa.

Miten teemaverkostoon paasee mukaan?

Olemalla yhteydessa koordinaattoreihin. Voit osallistua joko
verkoston tapaamisiin tai/seka olla postituslistalla, jolloin saat

tietoa verkoston ajankohtaisista asioista.
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Yhteyshenkilot

Pia Metsahuone, MLL Uusimaa
pia.metsahuone@mll.fi

Heli Pietikainen, OmaKamu Ry
heli.pietikainen@omakamu.fi

Anne Elisabet Belt, Yhden Vanhemman Perheiden Liitto Ry
anneelisabet.belt@yvpl.fi
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Lansi-Uudenmaan paihde- ja
mielenterveystoimijoiden verkosto

Verkosto kokoaa alueen paihde- ja Miten teemaverkostoon paasee mukaan?
mielenterveystoimijat yhteistyohon sektorirajat
ylittaen. Taydentyvassa verkostossa on mukana Verkosto on luonteeltaan tdydentyva ja toivotamme alueen

jarjestojen, hyvinvointialueen, kuntien ja HUS

. .. . . v paihde- ja/tai mielenterveystyota tekevat tahot tervetulleiksi.
psykiatrian edustajia. Verkostossa jaetaan tietoa, tehdaan

vaikuttamistyota ja kehitetdan kohderyhmalle suunnattua
tukea ja toimintaa.

e\
Verkoston tavoitteena on ‘_.

* Rakentaa aktiivinen yhteistyo ja vuoropuhelu, joka lisaa Yhteyshenkilo

vaikuttamista ja toiminnan nakyvyytta, jakaa resursseja ja

osaamista verkoston kesken Tiina Pajula, EMY ry

tiina.pajula@emy.fi
Verkostoon kuuluu mm.

* Lansi-Uudenmaan alueen paihde- ja
mielenterveystoimijoita, esim. kohtaamispaikkatoimijoita
seka akuuttia kriisi- ja paihdetyota tekevia

Pami-verkosto kokoontuu noin kahdeksan kertaa vuodessa
Teams-kokouksissa. Kokousten teemat rakentuvat verkoston
toiveiden ja ajankohtaisten teemojen seka LUVN:in
Jarjestoneuvottelukunnan ajankohtaisten asioiden kautta.
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Lansi-Uudenmaan tyollisyytta ja osallisuutta

tukevien jarjestojen verkosto

Teemaverkostoa ollaan vasta Miten teemaverkostoon piaidsee mukaan?
suunnittelemassa ja kartoittamassa ) o .
alueen toimijoita. Olemalla yhteydessa yhteyshenkilodn ja liittymalla

yhteystietolistalle.

Tavoitteena on tunnistaa ja koota teeman

toimijat yhteen ja tukea jarjestojen keskinaista
yhteistyota ja tiedonvaihtoa. ‘Q‘.
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Verkosto on avoin kaikille jarjestoille, jotka Yhteyshenkilo
kokevat toimivansa teeman alla. Verkoston
toimintatapa tulee maarittymaan sen tarpeiden
pohjalta; verkosto voi olla vain viestinnallinen,
mutta se voi myos kokoontua tarvittaessa. Tyollisyytté ja osallisuutta tukevien jarjestojen verkosto
LahellaProssa

Tiina Hakala, Klubitalo Fontana ry
tiina.hakala@klubbhusfontana.fi
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